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TRABAJAMOS PARA AYUDAR AL CUMPLIMIENTO
DE LOS ODS Y LA AGENDA 2030
v AREA DE TERCERA ACTIVIDAD V

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos

en todas las edades

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

para todos

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y

Meta

¢éComo la trabajamos?

Indicadores

Meta

¢Como la trabajamos?

Indicadores

3.4 - Para 2030, reducir
en un tercio la mortalidad
prematura por enferme-
dades no transmisibles
mediante la prevencion y
el tratamiento y promo-
ver la salud mental y el

bienestar.

Nuestro modelo de aten-
cion a personas mayores
busca en todo momento
el bienestar fisico y men-
tal (atencidn centrada en

la persona).

- N2 de personas aten-
didas.

- N2 de personas que
participan en actividades
de estimulacién cognitiva

0 activacion.

4.3 - De aqui a 2030, ase-
gurar el acceso igualitario
de todos los hombres y
las mujeres a una forma-
cidn técnica, profesional
y superior de calidad,
incluida la ensefianza
universitaria.

4.4 - De aqui a 2030,
aumentar considera-
blemente el nimero de
jovenes y adultos que
tienen las competencias
necesarias, en particular
técnicas y profesionales,
para acceder al empleo,

el trabajo decente y el

emprendimiento.

Nuestras residencias de
Tercera Actividad cuentan
con un centro de forma-
cién donde posibilitamos
a personas que se quieran
dedicar al sector una for-
macion técnica y humana
de calidad, donde se pone
a la persona en el centro,
y que tiene caracter y

validez oficial.

- N2 de formadas en el
certificado de atencién
sociosanitaria a personas
dependientes en institu-

ciones sociales.
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v AREA DE TERCERA ACTIVIDAD VY

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las

mujeres y las niiias.

Garantizar el acceso a una energia

sostenible y moderna.

asequible, segura,

Meta

¢éComo la trabajamos?

Indicadores

Meta

¢Como la trabajamos?

Indicadores

5.c - Aprobar y fortale-
cer politicas acertadas
y leyes aplicables para
promover la igualdad
de género y el empo-
deramiento de todas
las mujeres y las nifias

a todos los niveles.

La metodologia de tra-
bajo Tercera Actividad
busca el empodera-
miento y la puesta en
valor de las mujeres
mayores.

- N2 actividades que
ponen en valor a las
mujeres mayores.

7.2 - De aqui a 2030,
aumentar considera-
blemente la propor-
cién de energia reno-
vable en el conjunto de
fuentes energéticas.

Apostamos por ener-
gias limpias. Contamos
con un sistema soste-
nible de biomasa en
nuestra Residencia de
Aguilar de Campoo.

- Consumo energético
a partir de energias
limpias.

7.3 - De aqui a 2030,
duplicar la tasa mun-
dial de mejora de la

eficiencia energética.

Buscamos de manera
constante la reduccién
del consumo energé-
tico.

- Ahorro anual de
suministros.
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v AREA DE TERCERA ACTIVIDAD ¥

Promover el crecimiento econédmico inclusivo y sostenible, el

empleo y el trabajo decente para todos.

Reducir la desigualdad en y entre los paises.

Meta

¢Como la trabajamos?

Indicadores

Meta

¢Como la trabajamos?

Indicadores

8.5 - De aqui a 2030,
lograr el empleo pleno

y productivo y el trabajo
decente para todas las
mujeres y los hombres,
incluidos los jovenes y las
personas con discapaci-
dad, asi como la igualdad
de remuneracion por

trabajo de igual valor.

La metodologia de trabajo
Tercera Actividad busca

el empoderamiento y la
puesta en valor de las

mujeres mayores.

- N2 actividades que po-
nen en valor a las mujeres

mayores.

10.2 De aqui a 2030,
potenciar y promover la
inclusién social, econoé-
mica y politica de todas
las personas, indepen-
dientemente de su edad,
sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religion o
situacién econémica u

otra condicion.

Nuestro modelo de traba-
jo se basa en la puesta en
valor de las personas ma-
yores. No hay edades sino
experiencias. Nuestro

mayor cuidado.

- N2 de actividades de

sensibilizacion.

8.8 Proteger los derechos
laborales y promover

un entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para
todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores
migrantes, en particular
las mujeres migrantes y
las personas con empleos

precarios.

La seguridad y el respeto
a los derechos laborales
es una maxima de nues-
tro modelo. Fomentamos
la interculturalidad y la

diversidad.

- N2 de trabajadores

inmigrantes.
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v AREA DE TERCERA ACTIVIDAD VY

Lograr que

las ciudades sean mas

resilientes y sostenibles.

inclusivas, seguras,

Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

Meta

éCoémo la trabajamos?

Indicadores

Meta

¢éComo la trabajamos?

Indicadores

11.7 - De aqui a 2030,
proporcionar acceso
universal a zonas verdes
y espacios publicos
seguros, inclusivos y
accesibles, en particular
para las mujeres y los
nifios, las personas de
edad y las personas con

discapacidad.

Formamos parte de la
iniciativa Age Friendly,
promovida por los cluste-
res AEICE y SIVI. Ciudades
amigables, entornos para

las personas.

- N2 de actividades en
que participamos en la

iniciativa Age Friendly.

17.17 - Fomentar y pro-
mover la constitucion de
alianzas eficaces en las es-
feras publica, publico-pri-
vada y de la sociedad civil,
aprovechando la expe-
riencia y las estrategias de

obtencidn de recursos de

las alianzas.

Promovemos y participa-
mos en alianzas y colabo-
raciones publico-privadas
para mejorar la vida de

las personas mayores.

- N2 de alianzas o colabo-

raciones.

11.a - Apoyar los vinculos
econdmicos, sociales y
ambientales positivos
entre las zonas urbanas,
periurbanas y rurales for-
taleciendo la planificacion
del desarrollo nacional y

regional.

Realizamos activida-

des para potenciar la
conexion de las personas
mayores con el entorno.
Realizamos estudios para
facilitar las politicas de

desarrollo.

- N2 de actividades rea-
lizadas.

- N2 de estudios
(Observatorio

Demografico).
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